
Costo personale 20-21-22

Provvedimento di distacco
Dotazione 
organica

Personale effettivamente in 
servizio, distinto per 

categorie professionali
Distribuzione per aree professionali

Data 
effettivo 

inizio

Data 
ultimazione

Importo dovuto per 
il periodo 

considerato

Importo 
liquidato 2020

Provvedimento di 
riferimento

Dotazione 
organica

Personale effettivamente in 
servizio, distinto per 

categorie professionali
Distribuzione per aree professionali

Data 
effettivo 

inizio

Data 
ultimazione

Importo dovuto per 
il periodo 

considerato

Importo 
liquidato 2021

Avvio dello stage extra 
curricolare come da 
Convenzione singola di 
tirocinio del 07.04.2021 con 
Università Bocconi

1 unità in stage 
extra curricolare

1 tirocinante extra curricolare 
(Laurea Magistrale)

1 tirocinante Area Marketing & 
Communication

12.04.2021 24.12.2021 € 6.900,00 € 6.900,00

31/12/2021 € 364.294,56 € 364.294,56

Spese sostenute nell’anno 2021 per n. 1 
tirocinante extra curricolare nel periodo 
12.04.2021 - 24.12.2021

01/01/2021 31/12/2021 € 277.213,78 € 277.213,78

Spese sostenute per l’anno 2021 - Personale 
in distacco da Fiera Milano Congressi 
S.p.A.

Determina del Direttore del 
28/10/2020 a supporto della 
Lettera di Fiera Milano 
Congressi - Prot. R.25/20 
FC/fa del 22/10/2020 per il 
distacco con validità fino al 
31/10/2022

4 unità in 
distacco full time
1 unità in 
distacco al 50%

1 dipendente impiegato liv. 1
1 dipendente impiegato liv. 3
2 Quadri
1 dipendente cat. Dirigente in 
distacco al 50%

CCNL Commercio

3 dipendenti Area Turismo
1 dipendente U.O Support Staff + Area 
Turismo
1 dipendente Area Turismo al 50%

01/01/2021

Spese sostenute nel 2021 per il personale - 
 Associazione Milano & Partners

Spese sostenute per l’anno 2021 - Personale 
in distacco dal Comune di Milano

Protocollo d’Intesa tra il 
Comune di Milano e 
l’Associazione Milano & 
Partners del 07/01/2020 con 
validità fino al 31/12/2021

4 unità in 
distacco full 
time; di cui 1 in 
distacco fino al 
06.10.2021

1 dipendente cat. C1
1 dipendente cat. C2
1 dipendente cat. D1
1 dipendente cat. Dirigente in 
distacco fino al 06.10.2021

CCNL Funzioni Locali

1 dipendente Marketing & 
Communication
1 dipendente Students
1 dipendente Support Staff + 
Marketing & Communication
1 Direttore Generale (con incarico 
20.07-30.09.2021 ex art. 53 D.lgs. 
165/ 2001)

€ 255.574,21

Spese sostenute per l’anno 2020 - Personale 
in distacco da Fiera Milano Congressi 
S.p.A.

Determina del Direttore del 
28/10/2020 a supporto della 
Lettera di Fiera Milano 
Congressi - Prot. R.25/20 
FC/fa del 22/10/2020 per il 
distacco con validità fino al 
31/10/2022

4 unità in distacco 
full time
1 unità in distacco 
al 50%

1 dipendente impiegato liv. 1
1 dipendente impiegato liv. 3
2 Quadri
1 dipendente cat. Dirigente in 
distacco al 50%

CCNL Commercio

3 dipendenti Area Turismo
1 dipendente U.O. Support Staff + 
AreaTurismo
1 dipendente Area Turismo al 50%

01/11/2020 31/12/2020 € 60.714,95 € 60.714,95

Schema riassuntivo del costo del personale sostenuto dall’Associazione Milano & Partners negli anni 2020, 2021 e 2022, ai sensi dell’art.16 D.Lgs. 33/2013 “Obblighi di pubblicazione concernenti la dotazione organica e il 
costo del personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato.”

Spese sostenute nel 2020 per il personale - 
 Associazione Milano & Partners

Spese sostenute per l’anno 2020 - Personale 
in distacco dal Comune di Milano

Protocollo d’Intesa tra il 
Comune di Milano e 
l’Associazione Milano & 
Partners del 07/01/2020 con 
validità fino al 31/12/2021

4 unità in 
distacco full time

1 dipendente cat. C1
1 dipendente cat. C2
1 dipendente cat. D1
1 dipendente cat. Dirigente

CCNL Funzioni Locali

1 dipendente Marketing & Communication
1 dipendente Studenti
1 dipendente Support Staff + 
Marketing & Communication
1 Direttore Generale

07/01/2020 31/12/2020 € 255.574,21
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Delibera del Consiglio 
Direttivo del 28.07.2021

1 unità assunta 
full time a T.D.

1 dipendente cat. Dirigente

CCNL Distribuzione e Servizi
1 Direttore Generale 08.10.2021 31.12.2021 € 34.032,58 € 34.032,58

Provvedimento di 
riferimento

Dotazione 
organica

Personale effettivamente in 
servizio, distinto per 

categorie professionali
Distribuzione per aree professionali

Data 
effettivo 

inizio

Data 
ultimazione

Importo dovuto per 
il periodo 

considerato

Importo 
liquidato 2022

Delibera del Consiglio 
Direttivo del 28.07.2021

1 unità assunta 
full time a T.D.

1 dipendente cat. Dirigente

CCNL Distribuzione e Servizi
1 Direttore Generale 01.01.2022 31.12.2022 € 172.900,00 € 172.900,00

Determina del Direttore n. 38 
del 15.07.2022

1 unità assunta 
full time a T.I.

1 dipendente cat. Apprendista

CCNL Distribuzione e Servizi

1 Dipendente Area Strategia & 
Marketing

18.07.2022 31.12.2022 € 5.562,00 € 5.562,00

Avvio dei tirocini extra-
curricolari in osservanza alle 
singole Convenzioni attivate 
con le Università e specifici 
PFI

2 unità 
contemporanee 
max stage extra 
curricolari

1 tirocinante extra-cv dal 
10.01.2022 al 03.06.2022
1 tirocinante extra-cv dal 
17.01.2022 al 17.07.2022
1 tirocinante extra-cv dal 
22.07.2022 al 31.12.2022

Tutti gli stage attivati erano collocati 
nell'Area Strategia & Marketing

10.01.2022 31.12.2022 € 14.602,32 € 14.602,32

31.12.2022 € 364.504,00 € 364.504,00

Spese sostenute nel 2022 per stage extra-
curricolari (attivabili in numero max di 2 
contemporanei in corso d'anno)

01.01.2022 31.12.2022 € 120.000,00 € 120.000,00

Spese sostenute per l’anno 2022 - Personale 
in distacco da Fiera Milano Congressi 
S.p.A.

Determina del Direttore del 
28.10.2020 a supporto della 
Lettera di Fiera Milano 
Congressi - Prot. R.25/20 
FC/fa del 22.10.2020 per il 
distacco con validità fino al 
31.10.2022 + Determina n. 
49 del Direttore del 
28.10.2022 a supporto della 
Lettera di distacco stipulata 
tra le parti il 28.10.2022 con 
validità fino al 31.10.2024

4 unità in 
distacco full time 
di cui 1 in 
distacco fino al 
31.10.2022
1 unità in 
distacco al 50%

1 dipendente impiegato liv. 1
1 dipendente impiegato liv. 3
2 Quadri di cui 1 in distacco 
fino al 31.10.2022
1 dipendente cat. Dirigente in 
distacco al 50%

CCNL Commercio

3 dipendenti Area Turismo
1 dipendente U.O Support Staff + Area 
Turismo
1 dipendente Area Turismo al 50%

01.01.2022

1 Dipendente Area Turismo - U.O. 
Servizi

02.11.2022 31.12.2022 € 6.666,67 € 6.666,67

Spese sostenute per l’anno 2022 - Personale 
in distacco dal Comune di Milano

Protocollo d’Intesa tra il 
Comune di Milano e 
l’Associazione Milano & 
Partners del 27.12.2021 con 
validità fino al 31.12.2024

3 unità in 
distacco full time

1 dipendente cat. C1
1 dipendente cat. C2
1 dipendente cat. D1

CCNL Funzioni Locali

1 dipendente Area Comunicazione
1 dipendente Area Capitale Umano
1 dipendente U.O. Support Staff

Spese sostenute nell’anno 2022 per il 
Dirigente con qualifica di Direttore 
Generale assunto con decorrenza 08.10.2021

Spese sostenute nell’anno 2022 per 
l'Apprendista Marketing assunta con 
decorrenza 18.07.2022

Spese sostenute per l’anno 2022 - Personale 
in distacco dalla Camera di Commercio di 
Milano Monza Brianza Lodi

Lettera del 31.10.2022 per il 
distacco con decorrenza 
02.11.2022 fino al 
31.10.2025 e Protocollo 
d'Intesa tra CCIAA e M&P 
del 02.11.2022

1 unità in 
distacco full time

1 dipendente cat. funzionario

CCNL Funzioni Locali

Spese sostenute nell’anno 2021 per il 
Dirigente con qualifica di Direttore 
Generale assunto con decorrenza 
08.10.2021

Spese sostenute nel 2022 per il personale - 
 Associazione Milano & Partners
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